Resiimee

¢ Mit RN begann eine neue Entwick-
lung, die bis heute nicht abgeschlos-
sen ist. Aus dem Bund zwischen
Thron und Altar wurde ein Biindnis
mit den Arbeitern. Moglich wurde
das durch die Perspektiviibernahme
entsprechender Basisbewegungen
und moderner sozialtheologischer
Erkenntnisse in die lehramtliche So-
zialverkiindigung,.

¢ Heute kann die Kirche ihrem poli-
tischen Auftrag nur noch im Dis-
kurs mit der modernen Gesellschaft
gerecht werden. Wenn die katholi-
sche Kirche heute gelegentlich als
Global Player der Moral bezeichnet
und ihr unter dem Pontifikat von
Papst Franziskus wieder vermehrt
Anerkennung in dieser Rolle gezollt
wird, so ist das nicht denkbar oh-
ne den mit RN gesetzten Anfang.

¢ Bei der Auslegung der zahlreichen
schriftlichen Zeugnisse der kirchli-
chen Sozialverkiindigung ist zu be-

denken, dass sie jeweils Ausdruck
ihrer Zeit sind. Auch die Kirche steht
unter dem Vorbehalt der ,Zeichen
der Zeit“ Ihre Sozialverkiindigung
ist keine abstrakte Belehrung, son-
dern Orientierung und Mafstab fiir
den Dialog.

e Die Sozialverkiindigung hat seit
RN nicht nur ihre Sprachgestalt ge-
dndert, sondern auch ihre Themen
im jeweiligen Kontext der Zeit er-
weitert: So wurden z.B. Krieg und
Frieden, die atomare Bedrohung,
das Nord-Siid-Gefille, soziale Ge-
sellschafts- und alternative Wirt-
schaftsmodelle, die Nachhaltigkeit
und die Okologie zu Themen, die
mit Blick auf die Tradition der bib-
lischen Urkunden und der Sozial-
enzykliken ausgelegt und interpre-
tiert wurden.

¢ Heute sind weniger die Themen das
Problem, als vielmehr das Fehlen
einer entsprechenden Didaktik der
Katholischen Sozialethik. Sozial-
verkiindigung wird meist abstrakt

Summaries

Andreas Novak: Make Corruption and
Corruptibility Visible and Fight It. Cor-
ruption and Compliance in Transparen-
cy International's View

Corruption today can increasingly be
found on the ,world's agenda”. If it was
understood almost as a natural law in
the past, nowadays corruption ist recog-
nized as the cause of poverty, war and
despotism. Businesses have a particular
responsibility, because they can be both
victims and offenders. Values, transpar-
ency, an open communications structure
in corporations, an attentive civil soci-
ety and 'collective actions' are effective
measures against corruption.
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A. Katarina Weilert: International Law
as Great Hope or Blunt Weapon? On
Internation Fight Against Corruption
Corruption is a worldwide phenom-
enon. However, its scope varies between
the countries. The necessity of an inter-
national combat of corruption was rec-
ognized only since the 1970ies, not least
because the global market needed a co-
herent framework. To date, there is no
common agreement of any definition of
corruption. An agreed core element is the
prohibition of bribery. In a broad perspec-
tive, corruption lies in any abuse of en-
trusted power for one'sown benefit. This
article deals with the most importantin-
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und theoretisierend im Vortrags-
stil unterrichtet; die Sozialprin-
zipien begrifflich heruntergespult
und spekulativ verhandelt. Eine
andere Variante ist die sogenann-
te Problemorientierung, die oftmals
bei der Betroffenheit hingen bleibt
und das Losungspotenzial aus dem
Blick verliert. Beide Formen sind
schwierig und didaktisch margi-
nal. Es braucht neue Lernformen,
die den Menschen partizipieren las-
sen und ihn in Wahrnehmung, Ur-
teilen und Handeln stérken.

ternational anti-corruption-agreements
and shows how the fight against corrup-
tion is being framed by current interna-
tional law. It does not only sheds light
on the criminalisation and prevention of
corruption as well as the respective inter-
national cooperation, but also shows in
how far the observance of international
obligations is monitored by the interna-
tional community (treaty bodies). Due to
the fact that certain state structures are
fostering corruption, and taking into ac-
count that the necessary reforms must
be brought about by the states, inter-
national law can only be of limited (yet
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necessary) assistance in fighting corrup-
tion worldwide.

Peter G. Kirchschldger: Corruption and
Fighting Corruption in Sports. From an
Economical- and Social-Ethical Per-
spective

Corruption urges sports out at the lev-
el of athletic competition and at the lev-
el of management and organization of
sport. Corruption tramples principles and
values of sport under foot, so that free-
dom from corruption is sought as ethi-
cally justified and theologically found-
ed ideal. The fight against corruption de-
mands because of its complexity for a
coordinated approach by various actors at
local, national, regional, and internatio-
nal levels. Its urgency follows from threats
posed by corruption to constituting el-
ements of sports and the entire society.

o

Andreas Novak : Corruption et corrup-
tibilité : les révéler et s'y opposer. Cor-
ruption et » compliance « du point de
vue de Transparency International

La corruption figure de plus en plus
sur » I'agenda du monde «. Considérée
autrefois comme une loi quasi-naturelle,
la corruption est aujourd’hui reconnue
comme étant une cause de la pauvreté,
de la guerre et du despotisme. Les entre-
prisesont une responsabilité particuliere
parce qu'elles sont a la fois victimes et
auteurs de corruption. Des valeurs in-
ternes, de la transparence, une culture de
communication ouverte dans les entre-

Summaries

Klaus Moosmayer: Compliance - The
Way Towards an Integrity Culture in
Businesses. A Self-Portrait from the
Siemens Corporation

The article describes based on the ex-
ample of Siemens AG the mastering of a
fundamental company crisis by the intro-
duction of a compliance system consist-
ing of the three elements ,Prevention -
Identification - Reaction”. Apart from the
description of the practical steps towards
implementation of effective compliance
measures, the importance of the devel-
opment of an integrity culture isempha-
sized, which is based on the lived exem-
plary function of the management and
an open communication with the staff.

Joachim Wiemeyer: Fighting Corruption
Must Begin in Private Corporations and
in the Public Sector. Ethical Delibera-
tions on Corporate Corruption
Corruption is unanimously con-
demned in the Bible and in the social

prises, une sociéte civile attentive et des
» actions collectives « : voila des moyens
efficaces contre la corruption.

A. Katarina Weilert : Le droit interna-
tional - porteur d'espérance ou épée
eémoussée ? Sur la lutte internationale
contre la corruption

La corruption est un phénomene
mondial avec une intensité variable selon
les pays. La nécessité d'une lutte inter-
nationale contre la corruption est recon-
nue depuis longtemps. Le marché mon-
dial exige des conditions juridiques co-
hérentes. Cependant, un consensus sur
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teaching of the churches. To this day cor-
ruption and corruptibility are morally tol-
erated in not a single country. Corporate
corruption cannot be justified with ac-
tivities in remote economic regions by
a reference to cultural particularities. It
does not only refer to interactions be-
tween corporations but interactions be-
tween corporations and the public sector
(legislation, authorities, administration,
judicature). Negative results on the en-
tire society are inevitable here. The con-
tribution describes a whole number of
typical forms of corruption in these ar-
eas and their consequences, but also, for
instance, occasional economic disadvan-
tagesin theimplementation of a general
prohibition of corruption. The concrete
proposals of fighting corruption in cor-
porations and politics make clear that
the responsibility for abiding the law and
acting according to rules cannot be just
delegated to the relevant compliance de-
partment.

ce qu'est vraiment la corruption n'est
pas facile. L'élément central est l'inter-
diction de la corruption active et pas-
sive. Dans une perspective globale, la cor-
ruption comprend tout abus de pouvoir
confié a quelqu'un pour son profit per-
sonnel. L'article traite des principaux ac-
cords anti-corruption sur le plan inter-
national et explique comment la lutte
contre la corruption est developpée dans
le droit international. Il met en lumiére
la concertation sur les faits de corrup-
tion et les mesures préventives, sans ou-
blier les autres formes de coopération in-
ternationale consacrée a la lutte contre
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la corruption. Il décrit en particulier le
controle de I'implémentation de tels en-
gagementsinternationnaux. Compte te-
nu que certaines structures d'Etat favo-
risent particulierement la corruption et
que les réformes nécessaires doivent étre
mises en place par les Etats eux-mémes,
le droit international ne peut étre qu'un
moyen parmi d'autres pour endiguer la
corruption a I'échelle mondiale.

Peter G. Kirchschlédger : La corruption
et la lutte contre la corruption dans le
sport. Une perspective de I'éthique éco-
nomique et sociétale

Pour le sport, la corruption est un défi
tantau niveau de la compétition sportive
qu'a celui du managementetde I'organi-
sation. Les principes et les valeurs du sport
sont bafoués par la corruption au point
que I'absence de corruption est devenue
unidéal éthiquement justifié et corrobo-
ré par la théologie. La corruption dans le
sport est un phénomene complexe ; lut-
ter contre elle exige donc une approche
coordonnée des différents acteurs aux
niveaux local, national, régional et inter-
national. L'urgence résulte des menaces
que la corruption comporte tant pour les

¢léments constitutifs du sport que pour
la société entiére.

Klaus Moosmayer : » Compliance « (con-
formité aux régles) - le chemin vers une
culture de l'intégrité dans I'entreprise.
Un autoportrait emprunté a la multina-
tionale Siemens

Prenant pour exemple la Siemens SA,
la contribution décrit la facon dont une
crise d'entreprise fondamentale fut mai-
trisée par la mise en place d'un systéme
de» compliance « réunissant les trois élé-
ments : prévenir - reconnaitre - réagir.
Outre les démarches pratiques en vue de
I'adoption de mesures de “compliance”
efficaces, l'article souligne I'importance
du développement d'une culture d'inté-
grité qui repose sur I'exemple vécu des
dirigeants et cadres et sur une commu-
nication ouverte avec le personnel.

Joachim Wiemeyer : la lutte contre la
corruption doit commencer, a la fois,
dans I'économie privée et dans le sec-
teur public. Réflexions éthiques sur la
corruption dans les entreprises

Les Ecritures bibliques et les docu-
ments de I'Enseignement Social de I'Eglise

condamnent la corruption sans équi-
voque. En aucun pays, jusqu'a ce jour,
la corruption et la corruptibilité ne sont
moralement approuvées. Méme lorsqu'il
s'agit d'activités dans des régions écono-
miques éloignées, il n'est donc pas ques-
tion de justifier la corruption en se ré-
férant a des particularités culturelles. Le
plus souvent, la corruption concerne des
interactions non seulement entre des en-
treprises, mais aussi entre des entreprises
et le secteur public (Iégislation, admi-
nistration, jurisdiction). Des effets né-
gatifs sur la société entiére sont inévi-
tables. L'article décrit toute une série de
formes typiques de corruption dans ces
domaines ainsi que leurs conséquences ;
il mentionne aussi des cas ou, lors de
I'imposition d'interdictions générales en
matiere de corruption, certains désavan-
tages économiques se sont produits. Les
propositions concretes concernant la
lutte contre la corruption dans les en-
treprises et dans la politique montrent
qu'un comportement conforme au droit
etauxreglesne peut pasétre délégué aux
seules services spécialisés dans la » com-
pliance «.
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