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héheren Preis zu bezahlen. Ahnlich
verhélt es sich im Bereich Tierschutz.
Die seit Jahren gestellte Forderung
nach einem Verbot der Kifighaltung
von Legehennen wurde zwischenzeit-
lich verwirklicht. Es ist zwar noch er-
laubt, sog. Kéfigeier zu importieren.
Zwischenzeitlich haben aber selbst Dis-
counter Kifigeier ausgelistet, d. h. die-
se werden nicht mehr angeboten. Diese
Vorgehensweise ist ein Beleg fiir den
Erfolg des sog. Labelling. Vergleichs-
weise wenig umgesetzt sind MaBnah-
men des Labelling im sozialen Bereich,
wenngleich gerade hier grofe Miss-
stdnde gegeben sind. Labels zum so-
zialen Standard konnten hier Abhilfe
schaffen. In diese Richtung zielen die
Bemiihungen der Corporate Social Res-
ponsibility (vgl. Kuhlen, 2005). In Cor-
porate Social Responsibility, 2009 wird

folgende Definition gegeben: ,Der Be-
griff CSR bzw. Unternehmerische Ge-
sellschaftsverantwortung (oft aufgrund
verkiirzter Ubersetzung des englischen
Begriffs ,,social* auch als Unternehme-
rische Sozialverantwortung bezeichnet)
umschreibt den freiwilligen Beitrag der
Wirtschaft zu einer nachhaltigen Ent-
wicklung, der tber die gesetzlichen
Forderungen hinausgeht. Er steht fiir
verantwortliches unternehmerisches
Handeln in der eigentlichen Geschéfts-
titigkeit (Markt) sowie fiir 6kologisch
relevante Aspekte (Umwelt) bis hin zu
den Beziehungen mit Mitarbeitern (Ar-
beitsplatz) und dem Austausch mit den
relevanten Anspruchs- bzw. Interes-
sengruppen.” Mogliche Chancen und
Risiken des CSR Mainstreaming werden
von Fricke/Schrader, 2009 erértert. Sie
kommen zu dem Schluss: ,Nur wenn
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CSR-Mainstreaming nicht den Unter-
nehmen alleine tiberlassen wird, kann
es sein volles Potenzial entfalten: fiir
einen nachhaltigen Konsum, aber auch
zum Wohle nachhaltig wirtschaftender
Unternehmen.*

Nur durch das ausgewogene Zusam-
menspiel der drei Ansédtze zur Umset-
zung einer zukunftsfihigen Landwirt-
schaft besteht die Chance, die einzel-
betrieblichen Moglichkeiten und die
gesellschaftspolitischen Erwartungen
in Ubereinstimmung zu bringen.

Das Menschenrecht

auf Ernahrung

Seine Begriindung sowie Hindernisse und Wege
zu seiner Verwirklichung

Die Anzahl der Hungernden ist im vergangenen Jahrzehnt noch einmal deutlich gestiegen. Gleich-
zeitig werden weltweit genligend Nahrungsmittel produziert, um alle Menschen zu ernédhren. Die
moralische Verpflichtung zur Beseitigung des Hungers wird in den Texten der kirchlichen Sozialver-
kiindigung immer wieder in Erinnerung gerufen und begriindet. Das Menschenrecht auf Erndhrung
ist zudem volkerrechtlich verbindlich verankert. Eine dauerhafte Erndhrungssicherung fiir alle Men-
schen kann aber nur durch vielféltiges nationales Handeln und internationale Entscheidungen ge-
wahrleistet werden. Ein entsprechender Aktionsplan, der im Jahr 2000 auf dem Millenniumsgipfel
der Vereinten Nationen verabschiedet wurde, hat bisher nicht zum Ziel gefiihrt. Um bis 2015 zu ei-
nem besseren Ergebnis zu kommen, miissen die Entwicklungslander angemessene Unterstiitzung er-
halten, vor allem aber mussen das Agrarabkommen der Welthandelsorganisation sowie das Abkom-
men liber geistige Eigentumsrechte korrigiert werden.

Brigitta Herrmann

Seit iiber 30 Jahren ist das Men-
schenrecht auf Erndhrung volker-
rechtlich verbindlich festgelegt. Es si-
chert allen Menschen weltweit das
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Recht auf eine ausreichende Erndhrung
zu. Demnach diirfte eigentlich niemand
auf der Welt hungern. Die Realitét sieht
allerdings anders aus. Im Jahre 2000

zédhlten 800 Millionen Menschen zu
den Hungernden. Vor diesem Hinter-
grund beschloss der im gleichen Jahr
von den Vereinten Nationen abgehal-
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